KONSTYTUCJA

POLSKIEGO KLUBU W DENWER




Drodzy Panstwo

Konstytucja i Regulaminy Polskiego Klubu w Denwer, kt6re Panstwu prezentujemy zostaly
zredagowane i wydane w jezykach polskim i angielskim.

Konstytucja i Regulaminy (ulozone i zatwierdzone przez cztonkéw Klubu) sa podstawa do prowadzenia
dziatalnogci Klubu, poniewaz definiuja prawa i obowiazki kazdego cztonka, ochrong praw
cztonkowskich, wskazuja spos6b selekcjonowania i wyboru cztonkéw zarzadu, okreslajg zakres
obowiazkéw zarzadu oraz dziatalnosci jego sekcji.

Prosimy poshugujcie si¢ Konstytucja i Regulaminami Klubu na zebraniach. Informacje w nich zawarte
pomoga Paristwu zrozumie¢ istotne prowadzenie Klubu w dziedzinach prawnej, socjalnej,
charytatywnej, etc. Znajomo§¢ zakresu obowiazkéw poszezegdlnych sekcji zarzadu pozwoli Pafstwu na
wlaczenie si¢ w ich prace, a takze na oceng pracy osob wybranych na poszczegblne stanowiska w
zarzadzie.

Zyczymy Pafistwu wielu mitych chwil w zgodnie z Konstytucja prowadzonym Klubie.

Zarzad — rok 2000
Polski Klub w Denwer
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OBOWIAZUJACA KONSTYTUCJA
WSTEP

Zgodnie z deklaracja Zgromadzenia Amerykanéw Polskiego Pochodzenia, odbytym w miescie
Denwer, Kolorado, dnia 26 pazdziernika 1950 roku, utworzono organizacjg i zarejestrowano ja
prawnie u wladz stanu Kolorado.

ARTYKUL I - NAZWA

Odtad organizacja ta ma nazwe: POLSKI KLUB W DENVER INC. i jest zarejestrowana
zgodnie z obowiazujacymi prawami stanu Kolorado. Siedziba jej znajduje si¢ przy 3121 West
Alameda Avenue, Denver, Colorado 80219. Zamierzeniem tego dokumentu jest, ze
kiedykolwiek nazwa ,,Polski Klub w Denver” jest uzywana, ma znaczy¢ Polski Klub w Denver
Imc.

ARTYKUL II - CEL I ZADANIA

Par. 1. Zadaniem Polskiego Klubu w Denver jest popieranie spotecznego i kulturalnego dorobku
jego czlonkéw, promowanie lepszego obywatelstwa amerykanskiego, zachowanie polskich
tradycji, oraz wiaczenie si¢ we wszelkie dziatania, ktére mogg przyniese korzy$¢ jego czionkom
i catej ludzkosci.

Par. 2. Artykuly Konstytucji Polskiego Klubu, jak i wszelkie pézniejsze poprawki, nie moga byé
sprzeczne z Konstytucja Stanéw Zjednoczonych Ameryki.

Par. 3. Polski Klub w Denwer jest organizacja trwalq i nie moze by¢ rozwiazany jak dtugo
przynajmniej dziewigciu (9) petnoprawnych jego cztonkéw zbiera sig, zgodnie z Artykulem
XIV, Paragraf 1.

Par. 4. Polski Klub w Denwer jest organizacja nie obliczong na zysk i jako taka nie rozdziela ani
nie przekazuje wiasnosci swego majatku nieruchomego czy ruchomego, ani tez nie wyplaca
dywidend.

Par. 5. Konstytucja i Regulamin Klubu oraz jakiekolwiek w p6Zniejszym okresie wniesione do
nich poprawki beda redagowane w jezyku Angielskim, oficjalnie obowiazujacym w stanie
Kolorado i przettumaczone na jezyk polski dla wewngtrznego uzytku Klubu.

ARTYKUL I - CZLONKOSTWO

Par. 1. Kazdy pelnoprawny czlonek Klubu moze poleci¢ kandydata na czionka Klubu. Dokonuje
tego przez ztozenie aplikacji wraz z wymaganymi oplatami, do formalnego rozpatrzenia przez
Komitet Cztonkowski.




Par. 2. Kandydat na cztonka Klubu winien by¢ polskiego pochodzenia poprzez urodzenie,
malzefistwo z osoba polskiego pochodzenia lub adopcj¢ przez Amerykanina polskiego
pochodzenia oraz

a) musi mie¢ co najmniej 18 lat
b) musi mie¢ dobry charakter
¢) nie moze by¢ cztonkiem zadnej organizacji wywrotowej.

ARTYKUL IV - SKEADKI I ZALEGLOSCI

Par. 1. Skiadki cztonkowskie nalezy wplacaé w styczniu kazdego roku. Dla cztonk6w, ktorzy
wstapili w innym okresie roku, zastosowane begdzie odpowiednie przeliczenie.

Par. 2. Pelnoprawnym cztonkiem jest ten, kto ma zaptacona sktadke na biezacy rok. Tylko tacy
cztonkowie maja czynne i bierne prawa wyborcze, moga zajmowac stanowiska w zarzadzie oraz
w pehni uczestniczy¢ w postgpowaniu prawnym Klubu.

Par. 3. Zawieszenie cztonkostwa nastepuje w wyniku nie optacenia sktadki rocznej przed 31
marca kazdego roku kalendarzowego, pod warunkiem, Ze do tego czlonka zostaty wystane dwa
listowne upomnienia.

Par. 4. Zawieszony cztonek moze odzyskaé swe prawa cztonkowskie, jezeli:
a) w czasie roku zawieszenia zaplaci zalegla skiadke.
b) w czasie roku od zawieszenia zaplaci sktadke za zalegly rok i rok biezacy.
¢) po uplywie catego roku od zawieszenia, ziozy nowa aplikacje o cztonkostwo i zostanie
zatwierdzony.

ARTYKUL V - ZARZAD 1 JEGO OBOWIAZKI

Par. 1. Zarzad Klubu sktada si¢ z pieciu (5) funkeyjnych czlonkéw: prezesa, wice-prezesa,
sekretarza, skarbnika i marszatka oraz z siedmiu dyrektorow.

Par. 2. Zarzad kieruje pracami Klubu i jest odpowiedzialny wobec swoich wyborcow. Zarzad
dziala w innych sprawach Klubu, tak jak zostat do tego upowazniony przez czlonkoéw Klubu.

Par. 3. Cztonkowie zarzadu wypekniaja wszelkie zadania zwiazane z ich stanowiskiem, i
upowaznieniem przez cztonkéw Klubu oraz obowiazki wyszcezegélnione ponizej:
a) Prezes — podpisuje wszystkie organizacyjne dokumenty wlacznie z umowami ustug
i kupna, papiery prawne oraz czeki na zaptacenie naleznosci.




b) Wice-Prezes — podpisuje wszystkie dokumenty dotyczace wiasno$ci majatku
nieruchomego Klubu oraz czeki na zaptacenie naleznosci Klubu.

¢) Sekretarz — jest odpowiedzialny za wystanie wszelkiego rodzaju listow poleconych oraz
innej korespondencji klubowej, przechowuje piecze¢ organizacji oraz podpisuje wszelkie
dokumenty dotyczace wlasnosci majatku nieruchomego Klubu.

d) Skarbnik — zaktada konto bankowe i podpisuje wszystkie czeki na zaplacenie naleznosci
Klubu.

¢) Marszalek — winien by¢ obecny na wszystkich regularnych zebraniach organizacji oraz na
innych oficjalnych imprezach urzadzanych przez Klub.

f) Dyrektorzy — kazdy z dyrektor6w powinien by¢ wybrany jako przewodniczacy
wyszezegblnionych, oficjalnych komitetow. Nastepujace komitety powinny by¢
zorganizowane: czlonkostwa, budynku, socjalny, programu, informacji, wynajmu Klubu
i zaopatrzenia.

Par. 4. Podstawa dla zakwalifikowania si¢ do wybor6w na jakiekolwiek stanowisko w zarzadzie
Klubu jest przynalezno$¢ do Klubu przynajmniej sze$¢ (6) miesigey przed wyborami.

ARTYKUL VI - KOMITETY WYBIERALNE

Par. 1. Komitet Rewizyjny sktada si¢ z trzech (3) cztonkéw i powinien by¢ wybrany na
listopadowym, generalnym zebraniu cztonkow, ktore odbywa sig co 2 lata, tak jak wybory.
a) Komitet sprawdza ksiazki kasowe i sklada pisemne sprawozdanie zarzadowi i
zgromadzeniu na zebraniach.
b) Komitet Rewizyjny w styczniu kazdego roku sporzadza spis nieruchomego majatku Klubu
i przedktada pisemne sprawozdanie ze stanu faktycznego posiadania, wlacznie z
poréwnaniem ze stanem faktycznym z ubiegtego roku, podkreslajac przychody, ubytki,
naprawy czy tez uzupelnienia. Komitet przedstawia zalecenia likwidacji, napraw,
uzupelnienia czy nabycia nowych pozycji inwentarza.

Par. 2. Komitet Wyborczy sktada si¢ z trzech (3) czionk6éw, powinien byé wybrany na
wrzedniowym zebraniu czionkowskim.
a) Komitet jest odpowiedzialny za cale zebranie wyborcze wiaczajac w to rozdanie,
policzenie, stwierdzenie legalno$ci oddanych gloséw na kazde stanowisko.
b) Komitet powinien zlozy¢ cztonkom sprawozdanie z wynikow kazdego glosowania.

Par. 3. Komitet Nominacyjny ztozony z trzech (3) cztonkéw, powinien by¢ wybrany na
wrze$niowym zebraniu cztonkowskim.
a) Komitet dobiera kandydatow kwalifikujacych si¢ na stanowiska w wybieranych wiadzach
Klubu.
b) Komitet prezentuje list¢ kandydatéw cztonkom Klubu przed wyborami na listopadowym
zebraniu.




ARTYKUEL VII - DOKUMENTY

Wszystkie dokumenty dotyczace tytutu wasnosci jak i hipoteki nieruchomosci Polskiego Klubu
musza by¢ podpisane przez prezesa, wice-prezesa, skarbnika oraz sekretarza organizacji, do
czego podstawa jest upowaznienie zatwierdzone przez legalnie wazne dwie-trzecie glosow
wszystkich cztonkéw glosujacych. Wszyscy pelnoprawni czionkowie musza by¢ powiadomieni
potwierdzonymi §rodkami przekazu, co najmniej 30 dni przed glosowaniem.

ARTYKUL VIII - WYBORY I KADENCJA

Par. 1. Zebrania wyborcze beda si¢ odbywaé, co dwa (2) lata w listopadzie na zebraniu
czionkowskim, zaczynajac od roku 1998, 2000, 2002 itd.

Par. 2. Nowo wybrany Zarzad Klubu zaczyna urzgdowanie na pierwszym zebraniu
cztonkowskim po Nowym Roku, zaczynajac od roku 1999, 2001, 2003 itp.

Par. 3. Czlonkowie zarzadu wybierani sg na dwa (2) lata.

Par. 4. W wypadku zaistnienia wolnego miejsca w zarzadzie, Zarzad Klubu wybiera na
najblizszym zebraniu nastgpcg na wolne stanowisko. Nowo wybrany czionek zarzadu obejmuje
natychmiast swoja funkcje.

Par. 5. Wybory powinny by¢ pisemne. Glosowania dokonuje si¢ wigkszoscig zebranych glosow
petnoprawnych cztonkow. Na kazde stanowisko glosuje sie osobno, z wyjatkiem wybieranych

Komitetéw, gdzie trzej kandydaci z najwigksza iloscia gloséw uznani sg za wybranych.

Par. 6. Komitet Nominacyjny przedstawia liste kandydatéw zarzadowi Klubu, czionkom na
pazdziernikowym zebraniu.

Par. 7. Lista kandydatéw powinna byé wystana cztonkom Klubu tak, aby byla w ich posiadaniu
przynajmniej na tydzief przed wyborami.

Par. 8. Nominacje kandydatéw na kazde stanowisko moga by¢ sktadane z sali w dniu wyboréw
przed glosowaniem na poszczegolne funkcje.

Par. 9. Komitet Wyborczy przeprowadza wybory co 2 lata.

Par. 10. Kazdy czlonek Zarzadu moze by¢ odwolany i usunigty ze stanowiska, wigkszoscig
dwoch-tizecich gloséw pelnoprawnych cztonkéw, na ktérymkolwiek zebraniu ogolnym.




ARTYKUL IX — ZEBRANIA I KWORUM

Par. 1. Zebrania cztonkowskie odbywaia si¢ sze$¢ (6) razy w roku w tym samym dniu i o tej
samej godzinie. Cztonkowie beda zawczasu powiadomieni o kazdym zebraniu.

Par. 2. Nadzwyczajne zebranie cztonkowskie moze by¢ zwolane przez Komitet Rewizyjny lub
przez Prezesa. Cztonkowie beda zawiadomieni o terminie, czasie i przedmiocie takiego zebrania,
co najmniej dziesig¢ (10) dni przed jego data.

Par. 3. Ostatnie doroczne zebranie cztonkowskie odbywa si¢ w styczniu. Wszystkie pisemne
roczne sprawozdania bedg podane prezesowi Klubu w tym czasie.

Par. 4. Legalne kworum na wszystkich zebraniach wymaga obecnos¢ przynajmniej trzech (3)
cztonkéw Zarzadu oraz co najmniej dwudziestu (20) petnoprawnych cztonkow. }.acznie 23
czionkow.
a) Jesli liczba pelnoprawnych cztonkéw Polskiego Klubu bedzie mniejsza niz 23, legalne
kworum wynosié¢ bedzie trzy- czwarte ogélnej liczby cztonkow.

ARTYKUL X — POPRAWKI DO KONSTYTUCJI I REGULAMINU

Par. 1. Wszystkie zmiany Konstytucji i Regulaminu Klubu musza by¢ pisemnie przedstawione
zgromadzeniu czlonkow.

Par. 2. Zaakceptowanie poprawek do Konstytucji wymaga przeglosowania dwoch-trzecia
gloséw obecnych pelnoprawnych cztonkéw; poprawki do Regulaminu wymagaja wigkszosci
glosow. Kworum musi by¢ obecne.

Par. 3. Pisemne zawiadomienie, zawierajace istote i cel poprawki, musi by¢ wystane do
wszystkich cztonkéw, z dokfadng data nad proponowanymi poprawkami i glosowaniem nad ich
przyjeciem. Zawiadomienie musi by¢ wystane do wszystkich cztonkéw 30 dni przed
wyznaczong data zebrania dotyczacego przeprowadzenia proponowanych zmian.

ARTYKUL XI - PORZADEK ZEBRAN

1. Otwarcie

2. Zobowiazanie wiernosci (*) przysiega

3. Sprawdzenie obecnosci czionkow zarzadu

4. Odczytanie i zatwierdzenie protokotu z poprzedniego zebrania
5. Sprawozdanie skarbnika

6. Sprawozdania przewodniczacych komitetow

7. Sprawy nie zatatwione na poprzednim zebraniu

8. Nowe sprawy
9. Uwagi i spostrzezenia
10. Zamknigcie




(*) Wszystkie osoby obecne na zebraniu majg powstad i w pelni szacunku ztozy¢ Zobowigzanie
Wiernosci.

Tekst Przyrzeczenia Prezesa i Czlonkéw Zarzadu

Ja (imig i nazwisko) wybrany (wybrana) przez cztonkéw Klubu Polskiego w Denwer na
stanowisko (...) w roku (...), przyrzekam spetnia¢ swoje obowiazki sumiennie i zgodnie z
Konstytucja i Regulaminem Klubu Polskiego. Tak mi dopom6z Bog.

Przewodniczacy Komitetu Wyborczego odbiera przysi¢ge od nowego prezesa. Nowo
wybrany prezes zaprzysi¢ga nowo wybrany zarzad.

ARTYKUL XII - PRZEPISY PARLAMENTARNE

Zasady zawarte w ksiazce Henryka M. Robertsa stanowig przepisy parlamentarne we wszystkich
przypadkach nie wyszczegélnionych w tej Konstytucji i Regulaminie.

ARTYKUL XIII - PRZEPISY DYSCYPLINARNE

Par. 1. Prawa czlonkowskie zawieszone sa automatycznie w wypadku, kiedy sktadka
cztonkowska nie zostata zaplacona przez 3 miesiace, to jest do 1-szego kwietnia.

Par. 2. Jezeli ktérykolwiek z cztonkéw Zarzadu jest nieobecny bez usprawiedliwienia na dwéch
kolejnych zebraniach, zgromadzenie moze oglosi¢ pozycj¢ wolng poprzez glosowanie
wiekszo$cia gloséw obecnych. Wypelnienie wolnej pozycji powinno si¢ odby¢ zgodnie z
procedurg zawarta w Artykule VIII, Paragraf 4.

Par. 3. Podczas jakiegokolwiek zebrania czy imprezy klubowej, na terenie Klubu lub poza
Klubem, nikt nie ma prawa do uzywania nieprzyzwoitego j¢zyka czy tez obrazania kogokolwiek.
Jezeli kto$ przekroczy powyzsza zasade, Zarzad zobowiazany jest przeprowadzi¢ Sledztwo w tej
sprawie.

Dla zapewnienia cztonkéw, ze nikt z nich nie bedzie narazony na dyskryminacje lub usuniety z
Klubu bez przeprowadzenia nalezytego postgpowania prawnego, Zarzad bedzie mial prawo
wystuchania obu stron oraz ich §wiadkow. .
Po zakoficzeniu powyzszego postepowania, Zarzad w tajnym glosowaniu zadecyduje, ktéra
strona jest winna i ktéry z ponizszych dyscyplinarnych $rodkéw nalezy zastosowac:

1) wyslanie stronie uznanej za winng pisemnego upomnienia.

2) zawieszenie strony uznanej za winng w prawach cztonka Klubu do jednego roku.

3) zalecenie wydalenia z cztonkostwa Klubu poprzez glosowanie o dwie-trzecie kworum.

Definicja obrazy: Przeklefstwa i obrazliwe stowa zwrécone do cztonka Klubu. Uzycie sity
fizycznej w rozstrzygnigciu jakiejkolwiek réznicy zdan.

-8-




Par. 4. Prezes Klubu jest odpowiedzialny za utrzymanie w mocy zasad tego Artykutuiw
wypadku gdyby sie nie wywiazat dwukrotnie ze swego obowiazku powinien zosta¢ usunigty ze
swego stanowiska zwykla wigkszoscig glosujacych na zebraniu.

Par. 5. Prezes Klubu ma prawo odebraé czionkowi glos w celu zapobiezenia niewlasciwemu
dziataniu danego cztonka lub tez przynoszacemu uszezerbek lub mogacemu obcigzy¢ Klub
odpowiedzialno$cia prawna.

ARTYKUL XIV - LIKWIDACJA ORGANIZACJI

Par. 1. W przypadku kiedy liczba czlonkéw spadtaby ponizej dziewigciu (9), jak w Artykule II,
Paragraf 3, pozostali cztonkowie powinni uzyskaé poradg prawna jak rozwigza¢ Klub, zamieni¢
caly majatek w gotéwke, rozwazy¢ podziat pienigdzy idea, ze wicksza czesé pieniedzy powinna
zostaé w Stanach Zjednoczonych dla dobra Polonii. Pieniadze wysylane za granicg muszg odby¢
sie w zgodzie z przepisami Urzgdu Podatkowego. Proponowane sugestie:

Prymas Polski — cele charytatywne

Szkota Ghuchych i Niewidomych, Laski, Polska

Instytut Marii Curie-Sktodowskiej, Warszawa, Polska

Komitet przeciwko zniestawianiu, Kongres Polonii Amerykatiskiej, Chicago

Fundusz Stypendialny ST. Mary's College, Orchard Lake, Michigan

Fundusz Stypendialny, Polski Zwiazek Narodowy, Chicago, 11

kv =

KOMITET

Genowefa H. Hermanski
Henry Podzinski
Krystyna Orlowska

11/12/99




REGULAMIN
KLUBU POLSKIEGO W DENWER
ARTYKUL I - CZL.ONKOSTWO

Par. 1. Zarzad przeznacza rocznie 500 dolaréw na wydatki zwiazane z rekrutacja nowych
czlonkéw z metropolii Denwer, Suma ta powinna by¢ uzyta na informacj¢ o istnieniu Polskiego
Klubu w Denwer, jego dziatalnosci i korzysci wynikajacych z przynaleznosci do Klubu.

Fundusz ten nie moze pokrywaé wydatkéw zwiazanych z popieraniem indywidualnych
kandydatow, lub tez kandydatéw, ktérzy nie moga bra¢ czynnego udziatu w pracach Klubu z
powodu zamieszkania poza metropolia Denwer, czy tez wprowadzaniu czlonkéw
stowarzyszonych lub honorowych.

a) Dyrektor do spraw cztonkowskich winien przygotowac dokladny plan rekrutacji
uwzgledniajacy zarowno przewidywane wyniki akeji oraz jej koszta. Plan ten przedstawia
Zarzadowi do zatwierdzenia wydatkoéw na kazdy poszczegblny projekt rekrutaci.

Par. 2. Kategorie cztonkostwa w Polskim Klubie:

a) Pemoprawny Cztonek Zwyczajny — osoba, ktéra zaplacila sktadke cztonkowska na
biezacy rok. )A

b) Czlonek Dozywotni — osoba w wieku powyzej 70 lat, nawet gdy zapisuje si¢ do Klubu.
Matzenstwo Cztonkéw Dozywotnich — kiedy jedna z oséb osiagnie 70 rok zycia.
Cztonkowie Dozywotni nie ptaca sktadki rocznej, ale posiadajq regularne uprawnienia |
Cztonkéw.

¢) Matzenstwo Emerytéw — kiedy jedna z os6b osiagnie 65 lat zycia. Placa polowe sktadki
rodzinnej.

d) Cztonek Emeryt — placi polowe sktadki Malzefistwa Emerytow.

¢) Cztonek Honorowy — nie posiada regularnych uprawnief czionkowskich ale jest
obdarzony cztonkostwem ze wzgledu na piastowanie stanowisko, specjalnej zastugi dla
Klubu i osiagnigcia uznane przez Zarzad Klubu.

Par. 3. Pelnoprawny Czlonek Zwyczajny posiada uprawnienia do:

a) Brania czynnego udziatu w zebraniach cztonkowskich, skladania wnioskow, udziatu
w dyskusji, gtosowaniu, wyborach i we wszystkich innych czynnosciach przewidzianych
na zebraniach cztonkowskich.

b) Kandydowania na stanowiska w Klubie, jesli posiada odpowiednie kwalifikacje.

¢) Dostepu do akt i dokumentacji klubowe;.

d) Uczestniczenia we wszystkich dziatalnosciach i imprezach Polskiego Klubu.

¢) Otrzymywania oficjalnej ,,Gazetki” Polskiego Klubu.
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Par .4. Procedura przyjmowania nowych czlonk6w:

a) Kandydat na czlonka Klubu skfada podanie o cztonkostwo z zalaczeniem Wpisowego oraz
skladki cztonkowskiej za pierwszy rok do Komitetu Czlonkowskiego.

b) Komitet Cztonkowski sprawdza podanie, przynaleznos¢ kandydata do polskiej grupy
etnicznej i przeprowadza osobisty wywiad z kandydatem celem sprawdzenia jego
kwalifikacji. Zaleca Zarzadowi przyj¢cie lub odrzucenie podania kandydata
o cztonkostwo Klubu.

¢) Przyjecie cztonka wymaga uchwaty Zarzadu podjgtej wigkszoscia glosow.

ARTYKUL II - ZARZAD

Par. 1, Zarzad w skladzie pigciu (5) wybranych funkcyjnych cztonkéw oraz siedmiu (7)
dyrektoréw, jak przewiduje Konstytucja, kieruje dzialalno$cia Polskiego Klubu na dobro i
pozytek Klubu, zgodnie z wytycznymi cztonkéw i upowazniony przez czionkéw w drodze
glosowania.

Par. 2. Zarzad przedstawia zgromadzeniu cztonkéw do zatwierdzenia nastgpujace sprawy, jak i
inne o podobnym charakterze: :
a) Wysokos$é sktadek dla poszczeg6lnych kategorii czionk6w.
b) Liste obecnych cen oraz proponowane zmiany cen za napoje alkoholowe i bez-alkoholowe
w barze klubowym,
¢) Ceny wynajmu sali i urzadzen klubowych.

Par. 3. Zarzad przedstawia:
a) Propozycje odnoszaca si¢ do sposobu prowadzenia Polskiego Klubu.
b) Mianuje osoby odpowiedzialne w szczegolnosci za prowadzenie baru i kuchni klubowej.

Par. 4. Zarzad spotyka sie regularnie przynajmniej na tydzien przed ogélnym zebraniem
czionkéw Klubu.

Par. 5. Zebranie nadzwyczajne Zarzadu moze by¢ zwotane przez prezesa albo przez sekretarza
na pisemne zadanie trzech cztonkéw Zarzadu.

Par. 6. Kazdy cztonek Zarzadu wybierany jest wigkszo$cia glosow obecnych na zebraniu
wyborczym cztonkéw Klubu. Jesli nikt z kandydatéw na dane stanowisko nie otrzymal
wiekszosci gloséw, tylko dwaj kandydaci z najwicksza liczba otrzymanych gloséw postawieni sa
do ponownego glosowania.

Par. 7. Cztonek Zarzadu moze piastowaé tylko jedna funkcje w czasie biezacej kadencji.
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Par. 8. Czlonkowie Zarzadu mogéL kandydowaé na nastepne dwie kadencje, nawet, gdy jest
wigcej kandydatéw na dang pozycje.

Par. 9. Ogdlne i szczegdlne obowiazki czlonkéw Zarzadu:
PREZES

a) Przestrzega i pilnuje przestrzegania przez innych Konstytucji, Regulaminu oraz
Obowiazujacych Zasad Polskiego Klubu.

b) Przewodniczy zebraniom Zarzadu i zebraniom cztonkowskim.

¢) Mianuje cztonkéw do komitetéw za wyjatkiem tych wybranych przez czlonkow.

d) Wedlug swego uznania, wehodzi w sktad komitetow za wyjatkiem tych, ktére sa
wybierane przez czionkéw.

¢) Podpisuje wszystkie dokumenty dotyczace dziatalnosci i majatku Klubu, wiaczajac w to
réwniez umowy o ushugi, kontrakty kupna i sprzedazy oraz czeki na optacenie naleznosci
klubowych.

f) Pelni inne obowigzki wiasciwe dla jego urzedu oraz te, do ktérych zostal upowazniony
przez czionkéw Klubu.

g) Podpisuje ze skarbnikiem wszystkie czeki klubowe.

WICE-PREZES

a) Pelni obowiazki prezesa w podczas jego czasowej nieobecnosci lub na specjalne zagdanie
prezesa.

b) Planuje i urzeczywistnia projekty na cele dobroczynne, ktére przyniostyby dochéd
finansowy dla Klubu (bazary, kiermasze ksiazki, itp.).

¢) Jest odpowiedzialny za wyglad i dekoracje Klubu podczas imprez (od stotow
do choinek $wiatecznych). Wie jak i gdzie dekoracje sa przechowywane.

d) Pracuje z przewodniczacym imprez/zabaw, poméc wybra¢ odpowiednie dekoracje, braé
udzial w ich utozeniu a takze po zakonczeniu, zozy¢ je ostroznie i polozy¢ na
przeznaczonym miejscu.

e) Blisko wspotpracowaé z Dyrektorem Socjalnym oraz Programu.

f) Podezas nieobecnosci Prezesa podpisywa¢ czeki klubowe wraz ze Skarbnikiem.

g) Wykonuje inne obowiazki wyznaczone przez prezesa.

SEKRETARZ

a) Wysyla wszystkie listy polecone i rejestrowane oraz inng korespondencje klubowa.
b) Przechowuje Pieczgé Klubu.
¢) Podpisuje wszelkie dokumenty dotyczace whasnosci i nieruchomosci Klubu oraz opatruje
je oficjalng pieczgcia Klubu.
d) Prowadzi protokoty zebran cztonkowskich, Zarzadu oraz zebraf specjalnych.
¢) Utrzymuje rejestr dokumentéw Organizacji wiacznie, ale nie tylko:
1. Protokoty z zebran.
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4.
5.
6.

Sprawozdania finansowe, raporty oraz wszystkie wymagane licencje.

Raporty z przeprowadzonych inspekeji produktow zywno$ciowych, urzadzen
przeciw-pozarowych, inspekcji budynku.

Spisu inwentarza Klubu i baru.

Umoéw wynajmu.

Informacji dotyczacych tradycyjnych obchodéw jak: Trzeciego Maja, Uroczystosci
ku czci Putaskiego/Kosciuszki, Rocznic Polskiego Klubu, Instalacji Zarzadu itp.

f) Wykonuje inne obowigzki wyznaczone przez prezesa.

SKARBNIK

a) Otwiera konto bankowe, na ktérym deponuje wszystkie fundusze w ciagu dziesigciu dni
roboczych od chwili ich otrzymania. Nadzoruje wszelkie zasoby gotéwkowe Klubu.

b) Podpisuje czeki klubowe. Wymagane sa dwa podpisy.

¢) Placi rachunki Klubu zgodnie z upowaznieniem przez czonkow i prezesa.

d) Jest odpowiedzialny, wraz z pozostatymi cztonkami zarzadu, za przygotowanie rocznego
budzetu Klubu oraz za przedstawienie go do akceptacji na styczniowym zebraniu
cztonkowskim.

e) Utrzymuje doktadny, szczegélowy i udokumentowany rejestr wszelkich transakcji
finansowych Klubu.

f) Skiada raport ze wszelkich imprez zwigzanych z finansowa dziatalno$cig Klubu
(towarzyskich i innych) na najblizszym zebraniu cztonkowskim.

g) Zbiera sktadki i oplaty oraz wplaty do Klubu i wystawia wymagane pokwitowania.

h) Sporzadza miesieczne, kwartalne i roczne sprawozdania o stanie finansowym Polskiego
Klubu, ma je gotowe do wgladu przez cztonkéw.

i) Udostepnia Komitetowi Rewizyjnemu kwartalne i roczne sprawozdania wraz z ich
dokumentacja. |

j) Zwraca cztonkom Klubu koszty poniesione na rzecz Klubu ale tylko wezesniej
zaaprobowane i udokumentowane odpowiednimi rachunkami sprzedazy.

k) Wykonuje inne obowiazki wyznaczone przez prezesa.

MARSZALEK

a) Sporzadza liste czlonkéw obecnych na kazdym zebraniu.

b) Sprawdza, aby tylko pelnoprawni cztonkowie brali udzial w zebraniu,

¢) Ustala z prezesem wiasciwo$¢ obecnosci nie-cztonkéw na jakimkolwiek z zebran.

d) Przed kazdym glosowaniem sprawdza fizyczna obecnosé i liczbe pelnoprawnych
cztonkéw. Wynik przeliczenia rejestruje sekretarz. ,
UWAGA: Policzenie podpiséw w ksiedze obecnosci nie jest sprawdzeniem liczby
obecnych cztonkow.

e) Wykonuje inne obowiazki wyznaczone przez prezesa.

-13-




DYREKTOR CZEL.ONKOSTWA

a) Podania o czlonkostwo:

1. Sprawdza czy podanie jest wypelnione w catosei i doktadnie.

2. Kontaktuje si¢ z kazdym kandydatem w celu zaznajomienia go z przywilejami,
uprawnieniami i obowiazkami wynikajacymi z przynaleznosci do Klubu.

3. Podpisuje podania o czlonkostwo i na zebraniu zarzadu przedstawia je do podpisu
prezesowi, skarbnikowi oraz dyrektorowi informacji.

4. Rejestruje podanie i rozpoczyna histori¢ nowego czlonkostwa przez wpisanie
w odpowiednie ksiegi.

5. Rejestruje wptate sktadki i przekazuje ja skarbnikowi.

6. Wypehia legitymacje czlonkowska z uwzglednieniem daty zapisu do Klubu,

7. Wysyta nowemu cztonkowi legitymacje i podzigkowanie za wstapienie do Klubu.

b) Lista adreséw:
1. Uzupelnia na biezaco list¢ adresow. Co miesiac drukuje listg adresow (na naklejkach)
dla dyrektora informacji (Gazetka).
Uzupetnia karty urodzin nowych cztonk6w na liscie urodzin.
Zwraca uwage na cztonkéw dozywotnich.
Wysyla zyczenia urodzinowe wszystkim czionkom dozywotnim.
Wysyla cztonkom Klubu zyczenia z okazji waznych wydarzen rodzinnych ($luby,
rocznice, urodziny dzieci, kondolencje) oraz zyczenia dla 0s6b chorych.
W porozumieniu z prezesem Klubu sktada wizyty chorym czlonkom, zamawia
1 dorecza kwiaty.
¢) Zawiadomienia czlonkowskie:

1. Styczen: W pierwszym tygodniu stycznia wysyta do cztonkow zawiadomienia
o oplatach cztonkowskich. Kazdego cztonka nazwisko, adres i numer telefonu
powinno znajdowa¢ si¢ na zawiadomieniu. Po zwrocie korespondencji poréwnuje
7 istniejacymi danymi i zmienia gdy zajdzie taka potrzeba.

2. Marzec: Jezeli sktadka nie zostala optacona do tego czasu, dyrektor powinien wystac
powtérne zawiadomienie oraz informacjg o wstrzymaniu wysylania ,,Gazetki”.
Powinno to by¢ zanotowane w ksiggach oraz na liscie adresow.

3. Zawiadamia dyrektora informacji o wstrzymaniu wysytania ,,Gazetki” zalegajacemu
z oplata cztonkowi do czasu uzupehnienia zalegtosci.

4. Oplaty cztonkowskie nie podlegaja zmianie. W razie wplacenia sktadki rocznej po
uplywie polowy roku lub ponizej, jej wysoko$¢ nie ulega zmniej szeniu i sktadka
rodzinna dalej jest $50.

5. Na biezaco koryguje i uaktualnia list¢ adresow.

6. Wzory listéw, jakie nalezy wysyta¢ do czlonkéw znajduja si¢ w ksiggach.

d) Kwiaty:

1. Do ciebie nalezy zaméwié¢ kwiaty lub odwiedzi¢ chorych cztonkow, tak jak jest
podane w Obowigzujacych Zasadach. Prezes powinien ci powiedzie¢, kiedy wysta¢
kwiaty.

Al ol
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2. Klub posiada konto w kwiaciarni w King Soopers. Kwiaty wraz z dostarczeniem
choremu mozesz zamowic telefonicznie.
e) Czlonkowie zalegajacy z oplata:
1. Kazdy cztonek, ktéry przez okres roku lub dtuzej nie ptacit skladek i ponownie
chee wstapié do Klubu musi ztozyé nowe podanie o cztonkostwo.
2. Wysylka ,,Gazetki” jest wsirzymana do czasu uzupelnienia zalegtych skladek.
Sktadki nalezy optaci¢ w calosci.
3. Cztonkowie zalegajacy ze sktadkami traca przywilej na znizki przystugujace
cztonkom Klubu na wynajem Sali, imprezy, zabawy.
f) Wykonuje inne obowiazki wyznaczone przez prezesa.

DYREKTOR BUDYNKU

a) Jest odpowiedzialny za zapewnienie uzywalnosci budynku Klubu i jego otoczenia.
Odpowiada za jego utrzymanie i niezbedne reparacje. Dba o stan techniczny urzadzen
i umeblowania klubowego. ’

b) Zaleca podjecie podstawowych ulepszen czy koniecznych napraw urzadzen klubowych.
Zalecenia te dokumentuje informacjami o kosztach, zakresie prac, czasu ich
wykonania a takze informacjami o konsekwencjach, jakie moga wynikna¢
7z niewykonania zalecanych ulepszen.

¢) Uzgadnia z dyrektorem zaopatrzenia list¢ produktow potrzebnych do utrzymania Klubu
w czystosci i sprawnosci techniczne;.

d) Zapewnia platnych lub ochotniczych pracownikéw do utrzymania budynku w czystosci
i gotowosci do natychmiastowego uzytku.

e) Wykonuje inne obowiazki wyznaczone przez prezesa.

DYREKTOR SOCJALNY

a) Jest odpowiedzialny za kuchnig i sprzet kuchenny. Przygotowuje jadtospis na imprezy
klubowe. Organizuje zakupy i ptzygotowanie jedzenia na imprezy. Zapewnia platna
lub ochotniczg pomoc kuchenna.

b) Wspblpracuje z wice-ptezesem w organizowaniu imprez dobroczynnych.

¢) Wspolpracuje z dyrektorem programu w opracowaniu kalendarza imprez/zabaw itp.

d) Wspolpracuje z dyrektorem informacji w projektowaniu ogloszen o imprezach
i funkcjach klubowych z uwzglednieniem jadlospisu.

e) Wykonuje inne obowiazki wyznaczone przez prezesa.

DYREKTOR PROGRAMU
a) Jest odpowiedzialny za utozenie kalendarza imprez klubowych i przedstawienie go
na styczniowym zebraniu cztonkowskim. Ma zapewni¢ stato$¢ imprez/zabaw tak,

aby cztonkowie liczac na ich terminowos¢ mogli uktada¢ wiasne plany.
b) Jest odpowiedzialny za reklame imprez klubowych (ulotki, afisze, ich kolportaz).
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¢) Wyszukuje chetnych na przewodniczacych danej imprezy lub sam petni t¢ funkcje.
Przewodniczacy zabawy jest odpowiedzialny za:
1. dziatalno$¢ baru
2. znalezienie ochotnikéw do pracy w barze (cztonkowie Klubu), zrobi¢ harmonogram
godzin pracy
3. wspolprace z dyrektorem socjalnym w sprawie jadtospisu
4. znalezienie ochotnikéw do pracy w kuchni
5. udekorowanie sali i usunigcie dekoracji po zakoficzonej imprezie
d) Sporzadza listg zespotéw muzycznych, piosenkarzy, wykonawcow. Liste przedstawia
zarzadowi do zaakceptowania. Stara si¢ o muzyke do tafica, Swiatla, mikrofony i inny
potrzebny do prowadzenia imprezy sprzet.
¢) Wspblpracuje z wice-prezesem, dyrektorem socjalnym, dyrektorem informacji oraz
przewodniczacym danej imprezy w celu uzyskania sukcesu.
f) Dopilnowuje by wszyscy cztonkowie byli powiadomieni przed czasem o imprezach nie
objetych w rocznym kalendarzu. _
g) Jest odpowiedzialny za planowanie i przeprowadzanie dochodowych programéw, celem
zebrania funduszy objetych planem finansowym Klubu.
h) Wykonuje inne obowigzki wyznaczone przez prezesa.

DYREKTOR INFORMACJI

a) Odpowiada za przedstawienie Polskiego Klubu spotecznosci w Denwer.

'b) Nawiazuje kontakt z odpowiednimi przedstawicielami prasy, radia i telewizji w celu
przekazywania im informacji o zyciu i dziatalnoéci Polskiego Klubu.

¢) Odpowiada za redagowanie i publikacje ,,Gazetki” klubowej. Moze przyja¢ ochotniczego
redaktora.

- d) Odpowiada za tres¢ informacji przekazywanych do publicznej wiadomosci.

¢) Opracowuje metody postepowania, ktére pomoga utrzymaé imi¢ Polskiego Klubu na czele
polskiej spotecznosci w Kolorado.

f) Wykonuje inne obowiazki wyznaczone przez prezesa.

DYREKTOR WYNAJMU KLUBU

a) Jest odpowiedzialny jest za wynajecie Klubu dla cztonkéw oraz innych zainteresowanych.

b) Jest odpowiedzialny za obecno$¢ straznikéw bezpieczenstwa podczas wynajmu lokalu.

¢) Jest odpowiedzialny za pilnowanie Klubu w czasie wynajmu. Moze wyszuka¢ chetnych
(cztonkéw Klubu) do pilnowania Klubu i poinstruowag ich o obowiazkach zwigzanych
7 ta czynnoscia. Jest odpowiedzialny za natychmiastowe sprawdzenie budynku z osoba
wynajmujaca w celu zanotowania jakichkolwiek zniszezen i wpisaniu ich do kontraktu
wynajmu.

d) Zapewnia posprzatanie Klubu zaraz po wynajeciu.

e) Przekazuje skarbnikowi wszystkie pieniadze za wynajem a w razie jego nieobecnosci —
wyznaczonej osobie.

f) Wykonuje inne obowiazki wyznaczone przez prezesa.

-16-




DYREKTOR ZAOPARZENIA

a) Jest odpowiedzialny za zaopatrzenie Polskiego Klubu.

b) Jest odpowiedzialny za zaopatrzenie Klubu podczas jego réznorodnych funkcji.
W wyszukiwaniu potrzebnych towaroéw powinien bra¢ pod uwagg ich ceng, jako$¢ oraz
ilos¢,

¢) Pelni funkcje barmana lub wynajmuje barman6éw do prowadzenia baru klubowego.

d) Jest odpowiedzialny za wyszukanie ochotnikéw do pracy w barze z posrod czlonkow
Klubu, jezeli organizator imprezy klubowej prosi o pomoc.

¢) Przygotowuje bar, zapewnia sanitarny system do mycia szklanek. Jest gotowy na inspekcje
sanitarna.

f) Wykonuje inne obowigzki wyznaczone przez prezesa.

ARTYKUL I - ZEBRANIA

Par. 1. Zebrania cztonkowskie odbywaja sie w druga niedzielg miesiaca o tej samej godzinie w
miesiacach wyznaczonych przez Zarzad z wyjatkiem miesigcy wakacyjnych. Zebrania odbywaja
sie w budynku Klubu.

Par. 2. Zebranie prowadzone jest zgodnie z przepisami zawartymi w Konstytucji i Regulaminie
Klubu, Zebranie prowadzone jest w obu jezykach — polskim i angielskim — tak, aby zapewnic
zrozumienie obrad wszystkim czlonkom.

Par. 3. Przepisy ,,Robert’s Rules of Order” zawarte w wydaniu posiadanym przez Klub,
obowigzuja w sprawach nie objetych konstytucja czy regulaminem Klubu. Przepisy te sa
poprawiane co dziesie¢ lat i Klub powinien uzupetnia¢ zmiany w swoich przepisach.

Par. 4. Zebranie cztonkéw lub zebrania Zarzadu powinny by¢ prowadzone wedtug ponizszego
porzadku:

1. Otwarcie zebrania przez przewodniczacego.

2. Ceremonia — inwokacja, hymny narodowe, przyrzeczenia narodowe — polskie 1
amerykanskie.

3. Sprawdzenie obecnosci — marszatek podaje sekretarzowi liczbe obecnych
pelnoprawnych cztonkéw. Rozstrzygnigeie czy liczba cztonkow i cztonkow Zarzadu
stanowi wymagane przez konstytucj¢ kworum.

a) Jedli nie ma kworum, przewodniczacy odwoluje zebranie.
b) Jesli kworum istnieje, przewodniczacy prowadzi dalej zebranie.
4, Sekretarz odczytuje protokoét z poprzedniego zebrania.
a) Przewodniczacy zapytuje czy ktos chce wnie$¢ poprawki do protokotu.
b) Przewodniczacy wzywa o podjecie wniosku zatwierdzajacego odczytany protokét
w oryginalnej formie lub z wniesionymi poprawkami.

5. Skarbnik odczytuje sprawozdanie finansowe.

a) Jest mozliwo$¢ dyskusji cztonkéw nad sprawozdaniem przed oddaniem go do
sprawdzenia przez Komitet Rewizyjny.

6. Odczytanie sprawozdan z dziatalnosci przez pozostatych cztonkow Zarzadu oraz
komitetow, jezeli byly powolane.
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7. Dokonczenie spraw zaleglych z poprzedniego zebrania.
8. Nowe sprawy — w skiad nich wchodzg:
a) Ustosunkowanie si¢ i odpowiedz na listownie lub ustnie whiesione sprawy dotyczace

wewnetrznych czy zewnetrzaych intereséw Klubu.

b) Zapoznanie cztonkéw z nowymi sprawami i przedstawienie spraw whiesionych przez

czionkow.

9. Przedstawienie zgromadzonym, przez czlonkéw Klubu lub Zarzadu informacji, ktore
moga zainteresowaé lub by¢ korzystnymi dla czionkow.
10. Zakonczenie — wniosek o zakonczenie zebrania, poparcie i przyjecie wniosku.

Par. 5. W celu zapewnienia kazdemu czlonkowi prawa do glosu i do wystuchania, prawa do
dyskusji z innymi cztonkami na podany temat, uniknigcia arbitralnego i bezpodstawowego
odebrania glosu cztonkom przez prezesa, jak tez dla zapewnienia kazdemu pelnego zrozumienia
zasad sktadania wnioskéw, ich przedyskutowania i zatwierdzenia nastgpujacy tok postepowania
bedzie zachowany:

a) Czlonek moze poprosi¢ o glos w celu wzigcia udzialu w ogolnej dyskusji na dany temat,
do udzielenia informacji lub ich otrzymania, zapytania dotyczacego postgpowania
prawnego lub dziatalnosci Polskiego Klubu. Glos bgdzie mu udzielony, jesli nie jest ,,poza
porzadkiem obrad”, co znaczy, Ze nie ma innego zagadnienia.

1.

2.

3.

Na pytanie skierowane do cztonka Zarzadu musi by¢ udzielona odpowiedz przez
danego cztonka Zarzadu.

Jesli ztozono oéwiadczenie, sugestie, odpowiedni czlonek Zarzadu ustosunkowuje sig
do poruszonego tematu lub tez, sprawa zostanie przekazana czlonkom do oméwienia.
Po o$wiadczeniu zlozonym przez cztonka nastepuje ogélna dyskusja, trwajgca nie
dtuzej niz 10 minut, musi by¢ ona zakonczona ztozeniem wniosku. Jezeli wniosek
otrzyma popatcie, przeprowadzona jest nad nim dyskusja.

b) Whiosek jest rozwazany w nastgpujacy sposob:

1.
2.

3.

(%)

Cztonek sktada wniosek, przedstawiajac zagadnienie zwigZle i dokladnie.
Przewodniczacy wzywa o poparcie wniosku. Jesli nie ma poparcia, wniosek zostaje
odrzucony.

Poparty wniosek jest przez sekretarza zapisany w protokole, dokladnie tak, jak zostal
on przedstawiony przez wnioskodawce.

Przewodniczacy otwiera dyskusj¢ nad wnioskiem.

. Debata nad wnioskiem prowadzona jest az do kompletnego wyczerpania zagadnienia.

Nie mozna ignorowaé czy ogranicza¢ wypowiedzi ze wzgledu na czas. Czlonkowie
maja prawo wypowiedzenia swych trosk o dobro Polskiego Klubu.

Po zakoticzeniu dyskusji, przed podaniem wniosku pod gtosowanie, Przewodniczacy
zaleca Sekretarzowi odczytanie wniosku w celu upewnienia sig, Ze wniesiony on jest
do protokotu w brzmieniu przedstawionym przez wnioskodawcg i, ze jest zrozumialy




dla wszystkich cztonkéw. (Wniosek winien by¢ przeczytany w obu jezykach.)

7. Przewodniczacy podaje wniosek pod glosowanie, liczy glosy ,.za” whnioskiem
(cztonkowie powstaja lub podnosza reke) i oglasza liczbe gloséw popierajacych.

8. Przewodniczacy zarzadza glosowanie przeciwko wnioskowi, przelicza glosujacych
i oglasza liczbg przeciw. :

9. Przewodniczacy oznajmia, czy wniosek zostal podtrzymany czy obalony.
UWAGA: Przed glosowaniem ,,ptzeciw” wnioskowi, kazdy cztonek ma prawo
wniesé poprawke albo wznowi¢ debate. W takim przypadku procedura glosowania
rozpoczyna si¢ od nowa.

ARTYKUL IV - WYBORY

Par. 1. Wyb6r cztonkéw Zarzadu odbywa si¢ tylko poprzez glosowanie pisemne:

a) Kazda pozycja w Zarzadzie bgdzie glosowana oddzielnie, glosowanie musi by¢
zakoniczone przed przystapieniem do glosowania na nastgpna pozycje.

b) Nie ma tajnego liczenia gloséw. Obliczanie gloséw odbywa si¢ publicznie. Nazwiska
kandydatéw odczytane sg z kart wyborczych w obecnoscei gtosuj acych cztonkéw, a glosy
sq zaznaczane kreskami na tablicy przez Komitet Wyborczy.

¢) Cztonek Komitetu Wyborczego oglasza rezultat glosowania podajac nastgpujace
informacje:

1. Ogolna liczba oddanych glosow: ...............

2. Ilo$é gloséw potrzebna do wybrania kandydata: ............... (Wigkszosé gloséw
wszystkich obecnych czlonkéw.)

3. Nazwisko kazdego wybranego kandydata oraz ilo$¢ przez niego otrzymanych glosow.

4, Nazwisko wybranego kandydata wraz z liczba uzyskanych glosow.

d) Jezeli jest tylko jeden kandydat na dane stanowisko, przewodniczacy Komitetu
Wyborczego oglasza go jako wybranego.

Par. 2. Glosowanie nad wnioskiem powinno odbywa¢ si¢ przez podniesienie reki lub przez
powstanie glosujacych.

a) W przypadku glosowania wymagajacego dwu-trzecich glosdw obecnych wyborcow,
Przewodniczacy oglasza liczbe gloséw wymaganych do przyjecia wniosku przed
rozpoczeciem glosowania.

b) Liczba gloséw ,,za” musi osiagna¢ dana liczbe lub ja przekroczy¢, zeby wniosek przeszedt

¢) W wypadkach kiedy wigkszosé gtosow jest wymagana do przegltosowania wniosku
(wszelkie glosowania za wyjatkiem wyboréw i zmian Konstytucji), Przewodniczacy liczy
glosy ,,za” oraz glosy ,,przeciw”, oglasza wynik liczbowy i oznajmia czy wniosek
»przeszedt” czy ,,nie przeszed!”.
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ARTYKUL V - KOMITET FUNDUSZU STYPENDIALNEGO

Par. 1. Fundusz stypendialny zostat utworzony specjalnie dla przyznawania stypendium
studentom, kt6rzy sa cztonkami Polskiego Klubu albo sa dzie¢mi czionkow Polskiego Klubu, i
ktérzy chea sig ksztalci¢ w szkolach na poziomie uniwersyteckim.

Par. 2. Komitet Stypendialny sktadajacy si¢ z trzech (3) cztonkéw jest mianowany przez Prezesa
i zatwierdzony przez Zarzad. Wolne miejsce w tym Komitecie powstaje na skutek rezygnacii,
odwolania przez Zarzad lub z innego waznego powodu.

Par. 3. Kazdego roku Zarzad przekazuje 1,000 dolaréw na rzecz Funduszu Stypendialnego —
pieniadze moga pochodzi¢ ze skarbu Polskiego Klubu lub z imprez dochodowych
zorganizowanych na ten cel.

Par. 4. Fundusz stypendialny bedzie trzymany osobno od funduszu Klubu.

ARTYKUEL VI - KOMITET DORADCZY

Par. 1. Komitet Doradczy powinien zapewni¢ ciaglosé oraz przysztos¢ Polskiego Klubu przez
rekomendacje, dorady oraz pomoc dla Prezesa i Zarzadu.

Par. 2. Komitet Doradczy skiada sie z pieciu (5) cztonkéw nominowanych przez Prezesa i
zatwierdzonych przez Zarzad.

Par. 3. Kadencja kazdego cztonka trwa pie¢ (5) lat i koniezy si¢ 1-go stycznia danego roku.
Nowy cztonek jest nominowany w miejsce ustgpujacego.

Par. 4. Kiedy cztonek Komitetu Doradczego nie moze skonczy¢ 5-cio letniej kadencji, nowy
cztonek jest nominowany w jego miejsce w celu jej ukoficzenia.

Par. 5. Komitet Doradczy powinien by¢ wybrany posréd réznych cztonkéw Klubu.

Par. 6. Jezeli cztonek Komitetu Doradczego zostanie wybrany do Zarzadu Klubu, powinien on
zrezygnowaé z pozycji w Komitecie Doradczym.

Par. 7. Komitet Doradczy spotyka sie, co najmniej dwa razy w roku.
Par. 8. Komitet Doradczy wybiera z posrod pigeiu (5) cztonkéw — Prezesa/Sekretarza.

Par. 9. Osoba z Komitetu Doradczego powinna bra¢ udziat w zebraniach Zarzadu.
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ARTYKUL VII - OBOWIAZUJACE ZASADY

Par. 1. ,,Obowiazujace Zasady” sg zbiorem przyjetych zasad postgpowania poprzez
wezesniejsze uchwaty i postanowienia. Jest to spis dyrektyw przyjetych przez czionkow
Polskiego Klubu wytonionych z oficjalnych protokotéw z zebrar. (Nie jest to wykaz zmian w
Konstytucji czy w Regulaminie.) ‘

Par. 2. Zasady moga byé zmienione, uzupetnione lub zniesione petna wigkszoscia glosow
oddanych przy zachowanym kworum.

Par. 3. ,,Obowiazujace Zasady” moga dotyczy¢ takich spraw jak przywileje cztonkowskie,
oplaty za jedzenie, wstgpy na imprezy, itp.

KOMITET
Genowefa H. Hermanski

Henrg Podzinski
Krystyna Orlowska
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